
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

จดหมายข่าวสถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

เล่าแจ้งแถลงข่าว 
 ฉบับที่ 1 > เดือนมกราคมและกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 

สัมมนาวิชาการ เรื่อง แรงงานย้ายถ่ินข้ามชาติ 
ก่อนและหลังวิกฤติโควิด-19 : มองไทยและญีปุ่่น 

สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับศูนย์ประสานงานเพื่อการวิจัยแรงงานแห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย (CU-Collar) จัดงานสัมมนาวิชาการ เรื่อง แรงงานย้ายถิ่นข้ามชาติก่อนและหลังวิกฤติโควิด-19 : มองไทยและ
ญี่ปุ่น เมื่อวันศุกร์ที่ 14 มกราคม พ.ศ. 2565 ถ่ายทอดผ่านช่องทาง Facebook Live เพจสถาบันวิจัยสังคม การจัดงานสัมมนา
วิชาการครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านการย้ายถิ่นระหว่างประเทศระหว่างนักวิชาการรุ่นใหม่ และรุ่น
กลางที่ท างานในประเทศไทยและประเทศญี่ปุ่น การทบทวนสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงด้านการย้ายถิ่นระหว่างประเทศ 
โดยเฉพาะกลุ่มแรงงานไทยที่ไปท างานในประเทศญี่ปุ่น ในบริบทของสังคมยุคโควิด-19 การระดมความเห็นเพื่อเสนอแนวทาง
การเตรียมความพร้อมและการปรับตัวของแรงงานไทยที่จะไปเป็นแรงงานข้ามชาติในต่างประเทศหลังยุคโควิด-19 และเป็นการ
เปิดเวทีเพื่อน าเสนอผลงานวิจัยระหว่างนักวิจัยที่ท างานในประเทศไทยและประเทศญี่ปุ่นที่ศึกษาเกี่ยวกับการย้ายถิ่นระหว่าง
ประเทศ ซึ่งจะเป็นจุดเริ่มต้นในการจัดเวทีสัมมนาวิชาการร่วมกันในอนาคต 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2565 สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับศูนย์ศึกษาสันติภาพ
และความขัดแย้ง จัดงานเสวนาวิชาการ เรื่อง “เดินหน้า SEA จะนะ ผลักดัน SEA ประเทศไทย” ณ ห้องประชุมจั๊ค อัมโยต์ 
สถาบันวิจัยสังคม และถ่ายทอดผ่านช่องทาง Facebook Live เพจมูลนิธินิติธรรมสิ่งแวดล้อม (EnLAW) งานเสวนาวิชาการ
ครั้งนี้มุ่งหวังให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการเพื่อท าความเข้าใจและเปิดโอกาสในการเเลกเปลี่ยนความคิดเห็นถึง
ความส าคัญของการจัดท า SEA โดยเฉพาะกรณีศึกษาของเครือข่ายจะนะรักษ์ถิ่น และท าให้เห็นถึงมุมมองความเห็นทาง
วิชาการเรื่องการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ (Strategic Environmental Assessment : SEA) 

เสวนาวิชาการ เรื่อง “เดินหน้า SEA จะนะ ผลักดัน SEA ประเทศไทย” 

เมื่อวันศุกร์ที่ 28 มกราคม พ.ศ. 2565 สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับคณะกรรมาธิการการ
แรงงาน วุฒิสภา ศูนย์ประสานงานเพื่อการวิจัยแรงงานแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (CU-Collar) และศูนย์วิจัยแรงงาน
แห่งชาติ กระทรวงแรงงาน จัดการบรรยายพิเศษและประชุมระดมความคิดเห็น หัวข้อ “ผู้สูงอายุกับงานที่มีคุณค่าในยุค 
โควิด-19” ถ่ายทอดผ่านช่องทาง Facebook Live เพจ CU-Collar การบรรยายครั้งนี้ เป็นการน าเสนอแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงของงานในอนาคต (Future of Work) ในยุคสังคมสูงวัยของไทย และการระดมความเห็นเพื่อสังเคราะห์
ข้อเสนอแนะการบูรณาการการท างานเพื่อส่งเสริมศักยภาพและโอกาสในการท างานของผู้สูงอายุและการแลกเปลี่ยนความเห็น
เรื่องแนวทางการส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุจากหน่วยงานและภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น 
ภาคเอกชน ภาควิชาการ และภาคประชาสังคม โดยคณะกรรมาธิการการแรงงานจะได้จัดท ารายงานผลการจัดสัมมนาวิชาการ 
พร้อมทั้งข้อเสนอแนะจากการประชุมเพ่ือน าเสนอต่อวุฒิสภาต่อไป 

การบรรยายพิเศษและประชุมระดมความคดิเห็น 
หัวข้อ “ผู้สูงอายุกับงานที่มีคุณค่าในยุคโควิด-19” 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับสถานีโทรทัศน์ ไทยพีบีเอส และภาคีเครือข่าย จัดงานสัมมนา
ออนไลน์ เรื่อง “Citizen Science กับการเฝ้าระวังด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ” เมื่อวันเสาร์ที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2565 มีการ
ถ่ายทอดผ่านช่องทาง Facebook Live เพจสถาบันวิจัยสังคม โดยวิทยากรที่ร่วมสัมมนาในครั้งนี้มาจากสาขาวิชาชีพที่
แตกต่างกัน ทั้งนักมานุษยวิทยาการแพทย์ NGOs ที่ติดตามเรื่องมลพิษสิ่งแวดล้อม ข้าราชการกรมอนามัยที่ก าลังศึกษา
ปริญญาเอก และนักสื่อสารมวลชน ได้ร่วมแบ่งปันแนวคิดและประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ภาคพลเมือง 
รวมทั้งเกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลและความเห็น ครอบคลุม 3 ประเด็น ได้แก่ 1) วิทยาศาสตร์ภาคพลเมืองคืออะไร 2) น ามาใช้
ในการเฝ้าระวังด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพอย่างไร 3) กรณีศึกษาทั้งในและต่างประเทศ โดยการน าแนวคิดวิทยาศาสตร์ภาค
พลเมืองมาใช้ในการเฝ้าระวังความเสี่ยงทางด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ ที่สังคมไทยก าลังเผชิญอยู่ในปัจจุบัน เช่น กรณีน้ ามัน
รั่วในทะเล Climate Change PM 2.5 ตลอดจนการเกิดโรคระบาด เช่น โควิด-19 เป็นต้น 

สัมมนาออนไลน์ เรื่อง Citizen Science กับการเฝ้าระวัง 
ด้านสิ่งแวดล้อมและสขุภาพ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันจันทร์ที่ 31 มกราคม พ.ศ. 2565 สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับศูนย์ศึกษาสันติภาพและ
ความขัดแย้ง จัดงานเสวนาออนไลน์ เรื่อง “ความรู้ข้ามศาสตร์เพื่อการบริหารจัดการน้ าอย่างยั่งยืน” ถ่ายทอดผ่านช่องทาง 
Facebook Live เพจสถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย การจัดงานเสวนาครั้งนี้ท าให้เกิดการทบทวนความรู้รอบด้าน
ขึ้นเพื่อการบริหารจัดการน้ าอย่างยั่งยืน โดยเฉพาะความรู้ภายใต้วาระ SDGs และเกิดการพัฒนาความร่วมมือกับเครือข่าย
ภายนอกเพื่อต่อยอดความรู้เพ่ือการเปลี่ยนผ่านของการจัดการน้ าสู่ความย่ังยืน 

สิ่งที่ได้จากการร่วมงาน คือ องค์ความรู้และเครื่องมืออันจะเป็นประโยชน์ต่อการวางแผนการจัดการน้ าอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน ทางเศรษฐศาสตร์การใช้ข้อมูลภาพถ่ายดาวเทียม และบทบาทท้องถิ่นในการบริหารจัดการน้ าชุมชน 

รองศาสตราจารย์ ดร.นฤมล อรุโณทัย ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยสังคม เข้าร่วมการประชุมโครงการประเมินระบบนิเวศ
ระดับนานาชาติ ประเทศไทย (National Ecosystem Assessment : Thailand) หรือ NEA Thailand ภายใต้ความร่วมมือ
ของ UNEP-WCMC, UNDP และ UNESCO จัดโดยสาขาวิชาการบริหารกิจการทางทะเล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับ
ส านักงานนโยบายและแผนสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ในงานประชุม
ดังกล่าวผู้เข้าร่วมได้ท าความเข้าใจสถานภาพของระบบนิเวศจากมุมมองของความรู้หรือภูมิปัญญาพื้นบ้านนับว่ามีความส าคัญ
อย่างมาก โดยหลักการประเมินสถานภาพของระบบนิเวศจะต้องใช้องค์ความรู้จากผู้เชี่ยวชาญ มีการสื่อสารถึงผู้มีอ านาจในการ
ตัดสินใจ ทรัพยากรทางทะเลส าคัญต่อชาวประมงพื้นบ้าน เพราะเมื่อทรัพยากรลดลง ชาวบ้านจะต้องปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต ซึ่ง
การพิจารณาเรื่องระบบนิเวศจะต้องค านึงถึงปัจจัยต่างๆ เช่น สถานภาพ อดีต ปัจจุบัน อนาคตของผู้คนในชุมชน และสภาพ
ความหลากหลายทางชีวภาพ บริการทางนิเวศ การเติบโตทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต ตลอดจนผลกระทบจากโควิด-19 

การประชุมโครงการประเมินระบบนิเวศระดับนานาชาติ ประเทศไทย 
(National Ecosystem Assessment : Thailand) 

เสวนาออนไลน์ เรื่อง “ความรู้ข้ามศาสตร ์
เพื่อการบริหารจัดการน้ าอย่างย่ังยืน” 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดร.ศยามล เจริญรัตน์ นักวิจัย (ช านาญการ) ประจ าสถาบันวิจัยสังคม เข้าร่วมงานสัมมนาอาเซียนออนไลน์ 
สถานการณ์แรงงานต่างชาติในยุคโควิด ครั้งที่ 1 หัวข้อ “โควิดกับสุขภาพ ความมั่นคงของใคร : ไทยหรือเพื่อน” จัดโดยศูนย์
อาเซียนศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เมื่อวันพุธที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 งานสัมมนาดังกล่าวมีจุดมุ่งหมายเพื่อต่อยอดการ
สื่อสารงานวิจัยโครงการ “การส ารวจสถานการณ์แรงงานข้ามชาติในเมืองใหญ่และการส่งเสริมบทบาทภาคเอกชนในการ
พัฒนาระบบสุขภาพแรงงานข้ามชาติ” โดยเป็นการน าเสนอและให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องสิทธิทางสุขภาพของแรงงานข้าม
ชาติในภาวะวิกฤติที่เกิดขึ้นช่วงโควิด โดยเฉพาะประเด็นด้านสุขภาพและสาธารณสุข 

รองศาสตราจารย์ ดร.นฤมล อรุโณทัย ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยสังคม เข้าร่วม  Discussions on Comparison 
between the Life of Bajau Peoples across Southeast Asia จั ด โ ด ย  KEMENTERIAN AGRARIA DAN TATA 
RUANG/BADAN PERTANAHAN NASIONAL เมื่อวันศุกร์ที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 การประชุมดังกล่าวเป็นการเตรียม
ความพร้อมของรัฐบาลอินโดนีเซียในการเป็นเจ้าภาพประชุมสุดยอดผู้น า G20 ที่จะจัดขึ้นที่เกาะบาหลีในปีนี้ และเป็นส่วนหนึ่ง
ของการอภิปราย Road To Wakatobi Discussion เพื่อเตรียมการ GTRA Summit ที่อุทยานแห่งชาติ Wakatobi ในเดือน
มิถุนายนนี ้โดยรัฐบาลได้ให้ความสนใจประเด็นชุมชนชายฝั่ง เพื่อสนับสนุนวาระการฟื้นตัวทางเศรษฐกิจอย่างถ้วนหน้า และได้
จัดการประชุมเพื่อรวบรวมข้อมูลเรื่องชาวเลในประเทศต่างๆ ทั้งมาเลเซีย ฟิลิปปินส์ และไทย  ผู้เข้าร่วมมีทั้งเจ้าหน้าที่
อินโดนีเซียที่เกี่ยวข้อง ผู้แทนชุมชน และนักวิชาการ ผลการประชุมท าให้ทราบสถานการณ์ร่วมกันเรื่องวิถีชีวิตที่แตกต่างจาก
ชุมชนที่ตั้งหลักแหล่งถาวรบนบก ทัศนคติต่อชุมชนชาวเล ความไม่มั่นคงเรื่องที่อยู่อาศัยและที่ท ากิน องค์ความรู้ที่ได้พัฒนาต่อ
ยอดจากการเข้าร่วมงานครั้งนี้ คือ ได้เชื่อมโยงข้อมูลเรื่องชาวเลและชุมชนพื้นมืองชายฝั่งทะเลกับประเทศเพื่อนบ้าน เพื่อท า
ความเข้าใจเรื่องนี้ให้ลึกซึ้งยิ่งขึ้นและมีแนวนโยบายที่เหมาะสมเพ่ือส่งเสริมความย่ังยืนของสิ่งแวดล้อมและชุมชนไปพร้อมๆ กัน 

Discussions on Comparison between 
the Life of Bajau Peoples across Southeast Asia 

งานสัมมนาอาเซียนออนไลน์ สถานการณ์แรงงานต่างชาติในยุคโควิด 
หัวข้อ “โควิดกับสุขภาพ ความมั่นคงของใคร : ไทยหรือเพื่อน” 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีการด าเนินงานโครงการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย      
โดยได้รับงบประมาณสนันสนุนจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ จ านวน 5 โครงการ ดังนี ้

1. โครงการน าร่องเพื่อทดสอบระบบสนับสนุนการวิจัยสังคมศาสตร์สู่การเปลี่ยนผ่านของสังคมไทย หัวหน้าโครงการ 
รองศาสตราจารย์ ดร.นฤมล อรุโณทัย งบประมาณสนับสนุนจาก หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาก าลังคน และทุน
ด้านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม (บพค.) โครงการมีวัตถุประสงค์ 1) ขับเคลื่อนข้อเสนอจาก
ภาคแรก ไปสู่การทดลองปฏิบัติ (Prototype, Sandbox) 2) เสริมสร้างความเข้มแข็งของประชาคมให้เป็นส่วนร่วมส าคัญใน
การเปลี่ยนแปลง (Empowering) และ 3) สร้างการสื่อสารกับภาคนโยบายและสาธารณะ และสร้างให้เกิดการยอมรับข้อเสนอ
การเปลี่ยนแปลง (Policy Engagement) 

2. โครงการสังเคราะห์ข้อเสนอเชิงนโยบายจากการประเมินผลตอบแทนทางสังคมของระบบการจัดการการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ภายใต้คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) หัวหน้าโครงการ    
ดร.พรพจน์ ศรีดัน งบประมาณสนับสนุนจาก สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) โครงการมีวัตถุประสงค์ 1) วิเคราะห์
ผลตอบแทนทางสังคม (Social Return On Investment : SROI) การจัดการสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
ภายใต้คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 2) พัฒนาแนวทางการปรับปรุงการบริการสุขภาพ โดยอาศัยการ
วิเคราะห์ข้อมูล และการมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อรองรับความเสี่ยงจากการแพร่ระบาดในระดับ Pandemic อื่นๆ ในอนาคต 
และ 3) สังเคราะห์ข้อเสนอเชิงนโยบายจากการประเมินผลตอบแทนทางสังคมของระบบการจัดการการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ภายใต้คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 

3. โ ค ร ง ก า ร  The Board Game Development for enhancing traffic safety learning in youth and 
adolescent หัวหน้าโครงการ ดร.พิชญา สุรพลชัย งบประมาณสนับสนุนจาก Mitsui Sumitomo Insurance Co.,Ltd.
โครงการมีวัตถุประสงค์ 1) พัฒนาบอร์ดเกมในการสนับสนุนความปลอดภัยบนท้องถนน 2) สร้างความตระหนักรู้และ
กระบวนการเรียนรู้ด้านความปลอดภัยบนท้องถนนผ่านบอร์ดเกมแก่เด็ก และเยาวชน 

4. โครงการมรดกทางวัฒนธรรม พิพิธภัณฑ์ การเคลื่อนย้ายถิ่นฐาน และการพัฒนาอย่างยั่งยืน  (Heritage, 
Museum, Mobility and Sustainable Development)  หัวหน้าโครงการ รองศาสตราจารย์  ดร.นฤมล อรุ โณทัย 
งบประมาณสนับสนุนจาก National Center for Scientific Research (CNRS), France โครงการมีวัตถุประสงค์ 1) ส ารวจ
แนวคิดและปฏิบัติการที่เกี่ยวกับพิพิธภัณฑ์ ศูนย์วัฒนธรรม การอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม โดยการจัดพูดคุยผู้เชี่ยวชาญในวง
เสวนาออนไลน์ 2) เก็บข้อมูลย่านใกล้เคียงจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยโดยการสืบสาวประวัติศาสตร์และความเป็นมาและการร่วม
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้คนและพื้นที่  3) ถอดบทเรียนจากการทดลองทางสังคมเรื่องการอนุรักษ์และรื้อฟื้นมรดกทาง
วัฒนธรรม 4) ด าเนินงานวิจัยเกี่ยวกับมุมมองของชุมชนต่อพิพิธภัณฑ์และการฟื้นฟูมรดกทางวัฒนธรรม และ 5) กระชับ
ความสัมพันธ์ทางวิชาการระหว่างสถาบันวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกับ CNRS และ National Museum of Natural 
History ของฝรั่งเศส 

5. โครงการ Empowering Ethnic Health Equity at the Borders หัวหน้าโครงการ นางสาวสมพร เพ็งค่ า 
(นักวิจัยพันธมิตร) งบประมาณสนับสนุนจาก China Medical Board โครงการมีวัตถุประสงค์ 1) สร้างศักยภาพชุมชนกลุ่ม
ชาติพันธุ์ให้สามารถรวบรวมข้อมูลและสื่อสารเรื่องราวของตนเองออกสู่สาธารณะได้อย่างมีพลัง 2) สร้างเครือข่ายนักวิชาการที่
สนใจ และการเปิดพื้นที่เชื่อมโยงให้ชาวบ้านกับนักวิชาการได้แลกเปลี่ยนข้อมูล และเรียนรู้ร่วมกัน และ 3) จุดกระแสเริ่มต้น
ไปสู่การทบทวนโครงสร้าง/กลไก และปรับเปลี่ยนนโยบายในการปกป้องกลุ่มชาติพันธุ์ที่เปราะบาง น าไปสู่การสร้างความเป็น
ธรรมทางสุขภาพในประชาคมอาเซียนได้ 

โครงการวิจยัแหล่งทุนภายนอก 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เล่าแจ้งแถลงข่าว : เป็นเอกสารสถาบันวิจัยสังคม เพื่อบอกเล่าข่าวสารและกิจกรรมความเคลื่อนไหวของชาวสถาบันฯ และหากต้องการช้ีแนะหรือแจ้งข่าวสารต่างๆ  
สามารถส่งมาได้ท่ี Nathapatsorn_k@hotmail.com คณะผู้จัดท าจะยินดีเป็นอย่างยิ่ง 
ท่ีปรึกษา : คณะผู้บริหารสถาบันวิจัยสังคม 
คณะท างาน : นางปาริชาต ชิตนุกูล นายชานนท์ ปัญญาพงศ์ณรงค์ และ นางสาวณัฐภัสสร กรอกกลาง 
Website: http://www.cusri.chula.ac.th Facebook: https://www.facebook.com/chula.cusri โทรศัพท์: 0 2218 7398, 0 2218 7385 โทรสาร: 0 215 5523 
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