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ความนํา 
ถึงแมวาแนวทางหลักของการจัดการปาไมแผนใหมจะยอมรับ

แนวคิดที่วา “คนสามารถอยูรวมกับปาได” ก็ตาม แตในบางครั้งก็มีคําถามที่

ยังคงตองการคําตอบในเชิงประจักษวา “คนสามารถอยูรวมกับปาโดยไม

ทําลายปาไดจริงหรือ?” หรือ “ชุมชนทองถิ่นที่อยูในพื้นที่ปานั้น มี

ความสามารถในการจัดการปาไดจริงหรือ?” คําถามเหลานี้ลวนบงบอก

ความไมไววางใจตอศักยภาพของชุมชนในการจัดการปาไม ซึ่งสภาพการณ

ในลักษณะเชนนี้ยอมสงผลโดยตรงตอแนวนโยบายของรัฐที่จะสงเสริมการมี

สวนรวมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ดังนั้นบทความชิ้นนี้จึงเขียนขึ้นโดยมีวัตถุประสงคหลัก 2 ประการ คือ          

1) เพื่อที่จะตอบคําถามขางตนและยืนยันใหเห็นถึงพลังของชุมชนที่สามารถ

ดําเนินการจัดการผืนปาใกลบานไดเปนอยางดีและ 2) เพื่อขับเคลื่อนใหการ

สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมในแนวนโยบายรัฐมีความเปนรูปธรรมมากขึ้น โดยคําตอบที่จะ

เสนอตอไปน้ีอยูบนพื้นฐานของขอมูลสวนหนึ่ งจากผลงานวิจัยเรื่อง 

“Organizing of Social Capital for Community-Based Watershed and 

Environmental Management” ที่จะนําเสนอใหเห็นถึงความสามารถของ

ชุมชนที่ขอเรียกวาเปน “ชุมชนตนแบบ” สองแหงที่สามารถจัดการผืนปาใกล

บานไดอยางดี โดยพิจารณาไดจากดัชนีทางนิเวศวิทยาที่สะทอนถึงความ

สมบูรณของปาและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของสมาชิกชุมชน เมื่อเปรียบเทียบ

จากกอนและหลังการดําเนินกิจกรรมการจัดการปาชุมชน 
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ชุมชนรมโพธิ์ทอง: พลิกฟนผืนปาจากการสรางศรัทธาตอกันและกัน 
ชุมชนตนแบบที่ 1 

 
สภาพการณของหมูบานปาไม “รมโพธิ์ทอง” 

บานรมโพธิ์ทองถูกจัดสรรใหอยูในโครงการปรับปรุงปาสงวน

แหงชาติในรูปแบบหมูบานปาไม  (โครงการแควระบบสียัด)2 โดยชาวบานที่

อพยพออกมาจากปาจะไดรับการจัดสรรพื้นที่ทํากินครัวเรือนละ 14 ไร และ

พื้นที่พักอาศัยครัวเรือนละ 1 ไร โดยใหกรรมสิทธิ์ในการทํากินและสืบทอด

มรดกแกทายาท แตไมอนุญาตใหซื้อขาย (มีใบเสียภาษี (ภ.บ.ท 5) โดยใน

ระหวางการดําเนินการจัดสรรที่ดินดังกลาวนี้มีปญหามากมาย เชน การ

สํารวจที่ตกหลน การอางและมาขอรับสิทธิ์จากบุคคลภายนอก การที่ไม

สามารถตกลงกับเจาของที่เดิมเพื่อขอแบงพื้นที่ทํากิน ในขณะเดียวกันพื้นที่

รองรับใหมนี้ก็ยังไมมีระบบสาธารณูปโภค ชาวบานไมสามารถทํากินไดบน

ที่ดินที่ไดรับการจัดสรร จากสภาพการณขางตนทําใหชุมชนในพื้นที่ใหมนี้

ความขัดแยงกันสูงมากเพราะชุมชนไมไดรวมตัวกันแบบธรรมชาติ ระบบเครือ

ญาติมีนอยมาก มีแตการเอารัดเอาเปรียบ เอาตัวรอด จึงกอใหเกิดการชุมนุม

ประทวงตอตานแนวนโยบายรัฐดังกลาวอยางยืดเยื้อ เรียกไดวาในขณะนั้น

สมาชิกชุมชนตางรับรูวาความมั่นคงในชีวิตถูกคุกคามอยางมาก  

 

 

 
                                                 
2 หมูบานปาไมเกิดขึ้นตามแนวนโยบายของรัฐที่ตองการแกปญหาการบุกรุกพื้นที่ปาสงวน 
  แหงชาติในฐานะที่เปนเครื่องมือในการอพยพชาวบานออกมาจากพื้นที่ปาอนุรักษ โดยการ 
  จัดสรรที่ทํากินใหกับชาวบานที่อยูอาศัยในเขตปาสงวนที่เสื่อมโทรม 
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จุดประกายสีเขียว 

จนกระทั่งในป พ.ศ. 2539 ศูนยฝกอบรมวนศาสตรชุมชนแหง

ภูมิภาคเอเชียแปซิฟกไดเขาไปศึกษาวิจัยเรื่องการจัดการทรัพยากรปาไมโดย

ชุมชนซึ่งไดพาตัวแทนชาวบานไปศึกษาดูงานเรื่องการพัฒนาชุมชน โดยมี

ประเด็นเรื่องวนเกษตรของพอประคองและปาชุมชนบานทาวังไทร จังหวัด

นครราชสีมา เปนเชื้อในการจุดประกายแนวคิดเรื่องการดูแลรักษาปาไมแก

ชาวบาน ผลปรากฏวาชาวบานรมโพธิ์ทองสนใจเรื่องปาชุมชนเพราะใกลบาน

มีผืนปาที่ขาดการดูแล ถือเปนจุดเริ่มตนของกิจกรรมการจัดการปาของชุมชน

ในระยะตอมา 

จากความไวเนื้อเชื่อใจตอกัน ...สูผืนปาสีเขียว 

จากสภาพชุมชนเกิดใหมที่ถูกอพยพออกมาจากปา มีการแบงเปน

คุมเปนกลุมและมีความแตกแยกขัดแยง สมาชิกชุมชนขาดความไวเนื้อเชื่อใจ

ระหวางกันโดยเฉพาะกับคนตางกลุมตางคุม ดังนั้นกิจกรรมเริ่มแรกของ    

การดําเนินงานจัดการปาชุมชนจึงเปนกิจกรรมการสรางความไวเนื้อเชื่อใจซึ่ง

กันและกัน โดยใชผูนําคุมเปนกลไกในการเชื่อมประสานความไวเนื้อเชื่อใจ

ระหวางกลุมระหวางคุม ซึ่งในที่สุดแลวชุมชนก็สามารถเปดประตูของการ

ทํางานรวมกันได 

จากความไวเนื้อเชื่อใจซึ่งกันและกันนี้นํามาสูความสามัคคีความ

เปนปกแผนของชุมชนบนฐานความคิด “ความเปนชุมชนเดียวกันและคนบาน

เดียวกัน” ที่ไดสรางใหเปนพลังแหงความรวมมือรวมใจตอการดําเนินกิจกรรม

จัดการปาชุมชนไดอยางเขมแข็งในระยะตอมา 

กิจกรรมการสรางความไวเนื้อเชื่อใจในการทํางานรวมกันและสราง

ความเขาใจในหลักการแนวทางการจัดการปาชุมชนนี้ไดดําเนินการไปอยาง
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ตอเนื่อง นอกเหนือจากการพูดคุยกันอยางไมเปนทางการแลว ชุมชนยังไดจัด

ใหมีการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนวิพากษวิจารณตอแนวทางการทํางานรวมกัน

อยางสม่ําเสมอ ซึ่งก็ไมจํากัดแตเพียงเฉพาะสมาชิกของชุมชนเทานั้นชุมชนยัง

แสวงหาความรวมมือจากเจาหนาที่รัฐในพื้นที่ดวยเชน หนวยทหารพราน  

กรมปาไมและโรงเรียน ซึ่งในทุกวันที่ 5 ของเดือนหอประชุมโรงเรียนจะถูกใช

ใหเปนเวทีประชาคมของหมูบาน นอกจากนี้ยังคงมีเวทีเล็กๆ ที่เกิดขึ้นเปน

ประจําอยางสม่ําเสมอ ทําใหเกิดกระบวนการเรียนรูของชุมชนอยางตอเนื่อง 

ประเด็นจากการพูดคุยแลกเปลี่ยนผานเวทีตางๆ ในชุมชนไดถูก

ยกระดับใหกลายเปนแนวคิดแนวปฏิบัติสําหรับการจัดการปาไมของชุมชน 

กอปรกับจิตสํานึกที่พรํ่าบอกวา “ตน คือ คนปา” จึงรับรูความหมายและ

คุณคาของการอนุรักษปาไดอยางลึกซึ้ง ซึ่งในที่สุดแลวความรูสึกจากภายใน

กับกระบวนการเรียนรูที่เกิดขึ้นไดหลอหลอมใหเกิดแนวคิดและแนวปฏิบัติ

เพื่อการอนุรักษปาไมใกลบานขึ้นและไดกลายไปเปน “วิถีแหงชุมชน” หรือ 

“บรรทัดฐานของชุมชน” ที่สมาชิกทุกคนตองถือปฏิบัติปฏิสัมพันธของชุมชน

กับผืนปาแบบเดิมที่เนนการใชประโยชนเปนหลัก ไดเปล่ียนมาเปนการให

ความสําคัญตอแนวคิดของการอยูรวมกันอยางเกื้อกูลระหวางคนกับผืนปา 

ในที่สุดชุมชนจึงมีมติรวมกันที่จะดําเนินกิจกรรมการจัดการปาชุมชน 

และก็ไดจัดพิธีทอดผาปาชุมชน ทําแนวกันไฟประจําป ซึ่งสมาชิกทุกครัวเรือน

ไดเขามามีสวนรวมอยางกวางขวางทั้งในสวนของการรวมคิด รวมวางแผน 

รวมตัดสินใจและปฏิบัติกิจกรรม โดยในตลอดกระบวนการของการจัดการปา

ชุมชนนี้ไดสงตอใหเกิดการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารตางๆ เกี่ยวกับการ

จัดการปาชุมชนในหลากหลายมิติทั้งจากภายในชุมชนเองและกับเครือขาย

จากภายนอกชุมชน  
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จากแนวปฏิบัติที่ เขมแข็งและจริงจัง สงผลใหชุมชนได รับการ

อนุญาตใหจัดตั้ง “ปาชุมชน” ขึ้น ซึ่งหมายความวาชุมชนมีชองทางมีสิทธิ  

ตามกฎหมายในการดูแลจัดการผืนปาใกลบานได ในการนี้ชุมชนจึงไดจัดตั้ง 

“คณะกรรมการปาชุมชน” ขึ้นเพื่อรับหนาที่ดําเนินงานและแปลงผลการ

แลกเปล่ียนความคิดเห็นตางๆ ใหกลายเปนแผนปฏิบัติการที่เปนรูปธรรม  

         ผลงานชิ้นโบวแดง ลักษณะทางนิเวศวิทยาผืนปาใกลบาน 

ชวงกอนป พ.ศ. 2539 เปนชวงเวลาที่ชุมชนยังไมไดดําเนินกิจกรรม

การจัดการปาชุมชน ดังนั้นสภาพปาในชวงเวลาขณะนั้นจึงเปนปาหญาคาที่

แหงแลงและไมมีไมใหญ เรียกไดวาสภาพปามีความเสื่อมโทรมอยางมาก 

ตอมาเมื่อไดมีการดําเนินกิจกรรมการจัดการปาชุมชนแลวพบวาผืนปามี

ลักษณะทางนิเวศวิทยาที่คลายปาเบญจพรรณ (Mixed Deciduous Forest) 

มีลักษณะเปนปาที่คอนขางหนาแนนไปดวยไมขนาดกลางและลูกไมที่เกิด

จากการทดแทนของสังคมไมขนาดกลางและขนาดเล็กที่กําลังฟนตัวจากที่

เคยเปนพื้นที่โลงวางเปลา 

ดัชนีทางนิเวศวิทยา (Ecological index) ที่แสดงใหเห็นถึงลักษณะ

ทางนิเวศของปาที่สมบูรณขึ้นจากอดีต ไดแก 

1. ชนิด (Species Diversity): พบวามีชนิดไมไมนอยกวา 73 ชนิด 

ความหลากหลายของชนิดพันธุถือวาคอนขางมาก และมีความแตกตางอยาง

มากเมื่อเปรียบเทียบระหวางกอนและหลังจากที่ชุมชนไดดําเนินกิจกรรมการ

จัดการปาชุมชน 
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2. ปริมาณ (Numbers): พบวา มีจํานวนไมขนาดใหญที่คอนขาง

นอยเมื่อเปรียบเทียบกับไมหนุมและลูกไม3  ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงกิจกรรมการ

จัดการชุมชนที่ไดมีการปลูกกลาไมเพิ่มเติมขึ้นในพื้นที่จํานวนมาก  

3. สัดสวนและการกระจาย (Proportions and Distributions): 

พบวา  ชนิดไมที่ สํารวจพบคลายคลึงกัน  ไมที่มีความเดน  (Relative 

Dominance) และดรรชนีความสําคัญ (Importance Value Index: IVI) 4 

มากที่สุดจะเปนไมที่มีคุณภาพต่ําและใชประโยชนเนื้อไมไดนอย5  เชนไม

ทองหลางปา (Erythrina subumbrans (Hassk.) Merr) ไมขอย (Streblus 

asper Lour.) ซึ่งสะทอนวาการปลูกกลาไมเพิ่มเขาไปในพื้นที่มีวัตถุประสงค

                                                 
3 ความหนาแนนเฉลี่ย (Tree density) ของไมใหญ ลูกไม กลาไม และไผ  มีดังนี้ 
 ไมใหญ :  ขนาดความโต (10-30 ซม.) มีคาความหนาแนนเทากับ 225 ตน/เฮกแตร 
        ขนาดความโต (30-60 ซม.) มีคาความหนาแนนเทากับ 23 ตน/เฮกแตร 
        ขนาดความโต (>60 ซม.) มีคาความหนาแนนเทากับ 4 ตน/เฮกแตร  
  รวม มีคาความหนาแนนเทากับ 282 ตน/เฮกแตร 

ไมหนุม มีคาความหนาแนนเทากับ 5,067 ตน/เฮกแตร 
กลาไม มีคาความหนาแนนเทากับ 45,625 ตน/เฮกแตร 
ไผ มีคาความหนาแนนเทากับ 20 ลํา/เฮกแตร 

ที่มา: การสํารวจภาคสนาม,มีนาคม 2550. 
4 ไมที่มีความเดน (Relative Dominance) และดรรชนีความสําคัญ (Importance Value Index: 
IVI) มากที่สุด 5 อันดับแรก ไดแก 

1. ทองหลางปา (Erythrina subumbrans (Hassk.) Merr) มีคาความเดน 16.23 % 
2. ขอย (Streblus asper Lour.) มีคาความเดน 13.08 % 
3. อินทรชิต (Lagerstroemia loudonii Teijsm. & Binn.) มีคาความเดน 7.49% 
4. ประดู (Pterocarpus macrocarpus Kurz) มีคาความเดน 7.00% 
5. ตะแบกกราย (Terminalia dafeuillana Pierre ex Laness) มีคาความเดน 5.72% 

5 ปริมาตรไมเฉลี่ย (Average wood volume) จําแนกตามชั้นคุณภาพไม (TQ)  
ไมช้ันที่ 1 TQ1.1และ1.2 มีปริมาตรไมเฉลี่ยเทากับ 41.1344 ลบ3/เฮกแตร 
ไมช้ันที่ 2 TQ 2 มีปริมาตรไมเฉลี่ยเทากับ 7.5395 ลบ3/เฮกแตร 
ไมช้ันที่3 TQ1.3และ3 มีปริมาตรไมเฉลี่ยเทากับ 7.5186 ลบ3/เฮกแตร รวม 56.1925 ลบ3/ 
เฮกแตร 

ที่มา: การสํารวจภาคสนาม,มีนาคม 2550. 
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เพื่อการเพิ่มปริมาณตนไมเปนสําคัญโดยไมไดมุงหวังการใชประโยชน

ทางดานเนื้อไม 

ผลตอบแทนจากปา….เพิ่มคุณภาพชีวิต 

เมื่อ ผืนปาใกลบานมีความอุดมสมบูรณมากขึ้นแลว  และได

กลายเปนแหลงผลิต (Ecosystem Services) ปจจัยที่สําคัญตอคุณภาพชีวิต

(Human well-being) ในลักษณะดังนี้  

“น้ํา” จากบอน้ําตื้นที่มีน้ําตลอดป 

“อาหาร” จากผักหวาน  เห็ดปา  มันปาที่มีมากขึ้นในผืนปา 

“ยา” จากสมุนไพรในผืนปา 

“เชื้อเพลิง” จากไมลม (Dead tree) 

“ไมกอสราง” จากไมลม ซึ่งนํามาใชเฉพาะเพื่อกิจกรรมสาธารณะ 

โดยซอมแซมอาคารเรียน วัด 

“สุนทรียภาพ” จากการสันทนาการ (Recreation) เชนการสองสัตว

ในตอนกลางคืนโดยเฉพาะกระทิง 

“รายไดเสริม” จากการทําไมกวาด การขายผักหวานและใหบริการ

แหลงศึกษาดูงาน 
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ชุมชนเขาพระพุทธบาทนอย: พลังจากความสามัคค ี
ชุมชนตนแบบที่ 2 

 

เขาพระพุทธบาทนอย “ทามกลางการสัมปทาน” 

แรงกดดันจากยุคสัมปทานในชวงป พ.ศ. 2526 ที่มีบริษัทเขามาขอ

สัมปทานภูเขาพระพุทธบาทนอยจากสภาตําบลสองคอน คณะกรรมการสภา

ตําบลโดยกํานันสมควร โมงนาที (กํานันหนู) ประธานสภาตําบลในขณะนั้นมี

มติไมอนุญาตใหมีการสัมปทานถึงแมจะมีความพยายามในการเสนอ

คาตอบแทนจํานวน 10–12 ลานบาท (มูลคาในขณะนั้น) เพื่อขอแลกกับการ

ใหอนุญาตสัมปทาน ซึ่งการตัดสินใจของกํานันหนูในครั้งนั้นถือเปนการจุด 

“พลัง” ใหแกชุมชนในการรวมมือกันที่จะอนุรักษภูเขาหินปูนแหงนี้ไว 

เขาพระพุทธบาทนอย “ทามกลางการตักตวงผลประโยชนจาก

ชาวบาน” 

นอกเหนือจากการตอสูกับแรงกดดันจากภายนอกแลวเขาพระพุทธ

บาทนอยยังถูกตักตวงใชประโยชนอยางหนักจากชาวบานโดยรอบดวย

เชนกัน เพราะชาวบานยังคงมีอาชีพเก็บของปาขายโดยเฉพาะการลอมตนไม

ที่มีความสวยงามไปขาย เชน ตนปรง มะพราวสีดา จันทรแดงและจันทรผา 

ทําใหทรัพยากรบนภูเขาแหงนี้ถูกทําลายอยางหนัก เรียกไดวา ชาวบานเนน

การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติเพียงอยางเดียว เชน ตัดตนไมเพียง

แคตองการผลไม หรือเผาปาเพียงแคตองการผึ้งและน้ําผ้ึง เปนตน 

จุดเปล่ียนสําคัญ 

จุดเปล่ียนสําคัญที่ทําใหเกิดพลังความรวมมือในการดูแลภูเขาแหงนี้

สวนหนึ่งเกิดขึ้นจากกรณีตัวอยางของนายสะอาด จันพราหมณ อดีตนักหา
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ของปา เขาจะเริ่มงานโดยขุดตนไม เชน ตนปรง มะพราวสีดา จันทรแดงและ

จันทนผา ไปเสนอขายตามสนามกอลฟหรือโรงแรม สําหรับเหตุการณสําคัญ

ที่ทําใหนายสะอาดตองเลิกทําอาชีพนี้ คือ เขาไดเตรียมการที่จะลอมตนปรง

ขนาดใหญ และเสนอขายในราคาที่สูงถึง 1 ลานบาท แตผูซื้อตอรองราคาที่ 8 

แสนบาท ทําใหตกลงกันไมได ผูซื้อจึงตัดสินใจที่จะมาดูของจริงกอน แตทวา

ในระหวางการซื้อขายมาดูตนปรงของจริงนี้ไดเกิดอุบัติเหตุขึ้นทําใหการ

เดินทางตองลมเลิกไปและกลายเปนที่โจษจันของชาวบาน ซึ่งบางสวนก็เชื่อ

วาเปนเพราะความศักดิ์สิทธิ์ของหลวงพอใหญ (พระพุทธรูปในถ้ําบนภูเขา

พระพุทธบาทนอย) ที่ทําใหการซื้อขายดังกลาวไมเกิดขึ้น เหตุการณนี้จึงเปน

จุดเปล่ียนสําคัญที่ทําใหนายสะอาดเลิกอาชีพนี้และไดกลายมาเปนแนวรวม

คนสําคัญในการรณรงคการดําเนินกิจกรรมอนุรักษภูเขาแหงนี้ 

รวมพลังเปนหนึ่ง เพื่อปา...เพื่อนํ้า 

เขาพระพุทธบาทนอยแหงนี้ตั้งอยูตรงกลางและรายลอมดวยสี่

หมูบานจากสองตําบลของอําเภอแกงคอย ซึ่งโดยปกติทั่วไปแลวถือวาเปน

ความยากลําบากอยางยิ่งที่จะกระตุนใหสมาชิกจากหลายหมูบานไดรวมตัว

กันเพื่อดําเนินกิจกรรมสวนรวมตางๆ หากแตตรงกันขามกับส่ีหมูบานนี้ที่

สามารถรวมตัวกันดวยดี ทั้งนี้เพราะสมาชิกสวนใหญเปนลูกหลานที่แตกกอ

ออกมาจึงเปนชุมชนที่มีความเปนเครือญาติสูง มีความสามัคคีและเปน

ปกแผนที่เขมแข็ง ซึ่งเปนตนทางกอกําเนิดพลังสรางสรรคของชุมชนในการ

ดําเนินกิจกรรมสาธารณะตางๆ รวมกัน 

รูปแบบการจัดการปาของชุมชน 

กิจกรรมแรกๆ ของการดําเนินงานปาชุมชน ในชวงป พ.ศ. 2545 คือ 

การหาแนวรวมเพื่อสรางพลังแหงความรวมมือ ซึ่งในที่สุดก็ไดนายสะอาด   
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จันพราหมณ มาเปนแนวรวมสําคัญที่จะเปนกรณีตัวอยางของบุคคลที่ได

ปรับเปล่ียนบทบาทในเชิงทําลายมาเปนการอนุรักษและดูแล จากนั้นจึงเปน

การสรางความรูความเขาใจใหกับสมาชิกชุมชนอยางกวางขวาง โดยจัดใหมี

การประชุมอยางกวางขวางและสม่ําเสมอเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยน

ประสบการณและขอมูลตางๆ รวมถึงไดประสานความรวมมือกับหลายๆ ฝาย

ในพื้นที่ทั้งหนวยงานของกรมปาไม โรงเรียน องคการบริหารสวนตําบล และ

ภาคเอกชน  

กิจกรรมตอมาคือ การสอดแทรกแนวคิดการอนุรักษ ผานกลไก 

“บวร: บาน วัด โรงเรียน” จนในที่สุดชาวบานจึงมีมติรวมกันที่จะดําเนิน

กิจกรรมการจัดการปาชุมชนขึ้น 

ในการออกสํารวจพื้นที่เพื่อจัดตั้งปาชุมชน คณะสํารวจพบวา มีตน

ปรงสระบุรี (Cycus Tansachana) ตนจันทผา (Dracaena lourieri Gagnep) 

ตนจันทรแดง (Dracaena sp)     ตนมะยมผาหรือขี้เหล็กฤาษี (Glochidion 

coconeum Muell. Arg.) เลียงผา (Capricornis sumatraensis) นกจูเตน

พันธุเขาหินปูนสระบุรี (Napothera crispifrons calcicola) รวมถึงตะขาบน้ํา

หรือแมงกระดานโมงนาที (Stenasellus mongnatei, sp.nov.) ที่ไดรับการ

ยืนยันวาเปนสัตวที่เพิ่งคนพบที่นี่เปนที่แรกถือวาเปนสายพันธุใหม ซึ่งความ

โดดเดนนี้เองที่จุดประกายใหชาวบานเกิดความตั้งอกตั้งใจและยึดมั่นใน

บรรทัดฐานของชุมชนที่จะอนุรักษภูเขาแหงนี้ไว ซึ่งถือเปนการเติมพลังแหง

การอนุรักษขึ้นในใจอีกระลอก ในที่สุดชุมชนก็ไดปรับเปล่ียนทาทีตอการอยู

รวมกันกับทรัพยากรธรรมชาติแบบที่เนนการตักตวงเอาผลประโยชนแตเพียง

อยางเดียวมาเปนการใหความสําคัญกับแนวคิด “ปาพึ่งคน คนพึ่งปา” เพื่อ

เอื้อประโยชนของการดํารงอยูของทั้งสองฝาย ตอมาชุมชนก็ไดรับการอนุญาต
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ใหจัดตั้งปาชุมชนขึ้น ภายใตชื่อ “ศูนยปาชุมชนเขาพระพุทธบาทนอย” และมี 

“คณะกรรมการปาชุมชน” รับหนาที่ในการดําเนินงาน 

ผลสําเร็จ..จากปาสู...น้ํา 

ภายหลังการดําเนินงานกิจกรรมปาชุมชน ลักษณะทางนิเวศวิทยา

ปาไมของ “ปาชุมชนเขาพระพุทธบาทนอย” มีสภาพปาเปนสังคมพืชแบบทน

แสง ทนแลง มีพืชพันธุขึ้นกระจัดกระจายเปนกลุมๆ ตามระดับความสูง โดย

พืชพันธุที่ขึ้นนั้นสวนมากจะขึ้นที่เชิงเขา หุบเขา ตีนเขา เพราะพื้นที่มีสภาพ

เปนดินที่พืชสามารถยึดเกาะได สวนตามเขาหินปูนที่ระดับความสูงมากขึ้น

จนถึงยอดเขาจะเปนพืชที่ทนแลงไดดี ซึ่งนับวายังคงเปนสภาพปาตนน้ําที่

ใหผลผลิต “น้ํา” แกชุมชนได โดยเฉพาะเมื่อเปรียบเทียบกับภูเขาหินปูนใน

บริเวณโดยรอบที่ลวนกลายเปนแหลงผลิตปูนซีเมนตและวัตถุดิบอื่นๆ ที่

สําคัญใหแกโรงงานอุตสาหกรรมไปเกือบหมดแลว 

ดัชนีทางนิเวศวิทยา (Ecological index) ที่แสดงใหเห็นถึงลักษณะ

ทางนิเวศของปาที่สมบูรณขึ้น มีดังนี้ 

1. ชนิด (Species Diversity): พบชนิดไมไมนอยกวา 45 ชนิด ซึ่งถือ

วามีความหลากหลายของชนิดพันธุคอนขางมากเมื่อพิจารณาจากสภาพ

ภูเขาหินปูนที่มีชนิดพันธุไมขึ้นไดยาก  

2. ปริมาณ (Numbers): ซึ่งไมใหญที่พบสวนมากจะเกิดขึ้นในพื้นที่   

หุบเขา ตีนเขาซึ่งถือวาเปนไปตามเงื่อนไขและสอดคลองกับปจจัยทางกายภาพ 

3. สัดสวนและการกระจาย (Proportions and Distributions):  
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พบวามีสัดสวนของไมขนาดใหญนอยกวาไมขนาดเล็ก6  ซึ่งพิจารณาไดวา

การทดแทนของปาเปนไปอยางตอเนื่อง และสามารถรักษาสมดุลของปาให

คงอยูได ปาที่มีสัดสวนของไมขนาดใหญนอยกวาไมขนาดเล็กนี้ ถือไดวาเปน

ปาที่มีคุณคาทางนิเวศวิทยาสูง เมื่อนําปริมาณของไมขนาดตางๆ มาเขียน

แผนภูมิ โดยใหไมขนาดเล็กเปนฐานและไมขนาดใหญเปนยอดจะไดลักษณะ

โครงสรางของปาเปนรูปพีรามิดแสดงถึงการทดแทนของไมในปาที่เปนไปตาม

ธรรมชาติ 

น้ําซับ... ผลตอบแทนกลับคืนสูชุมชน 

 เมื่อปาของชุมชนมีความอุดมสมบูรณมากขึ้น และไดกลายเปน

แหลงผลิต ปจจัยสําคัญตอคุณภาพชีวิต ดังนี้ 

                                                 
6 ความหนาแนนเฉลี่ย (Tree density) ของไมใหญ ลูกไม กลาไมและไผ มีดังนี้ 
 ไมใหญ: ขนาดความโต (10-30 ซม.) มีคาความหนาแนน 128 ตน/เฮกแตร ขนาดความโต (30-60 ซม.) มีคา

ความหนาแนน 14 ตน/เฮกแตร รวมมีคาความหนาแนนเทากับ 142 ตน/เฮกแตร 

 ไมหนุม มีคาความหนาแนน 1,640 ตน/เฮกแตร 

 กลาไม มีคาความหนาแนนเทากับ 12,750 ตน/เฮกแตร 

 ไผ มีคาความหนาแนนเทากับ95 ลํา/เฮกแตร 

ปริมาตรไมเฉลี่ย (Average wood volume) จําแนกตามชั้นคุณภาพไม (TQ) มีดังนี้ 

 ไมชั้นที่ 1 TQ1.1และ1.2 มีปริมาตรไมเฉลี่ยเทากับ 7.7651 ลบ3/เฮกแตร  
 ไมชั้นที่ 2 TQ 2 มีปริมาตรไมเฉลี่ยเทากับ 3.2562 ลบ3/เฮกแตร 

 ไมชั้นที่3 TQ1.3และ3 มีปริมาตรไมเฉลี่ยเทากับ 2.2150 ลบ3/เฮกแตร       รวม 13.2363 ลบ3/เฮกแตร 

ไมที่มีคาความเดน (Relative Dominance) และดรรชนีความสําคัญ (Importance Value Index: IVI) มากที่สุด 5 

อันดับแรกใน ไดแก 

1.  ง้ิวปา (Bombax anceps Pierre) มีคาความเดน 22.63% คาดรรชนีความสําคัญ 40.54% 

2. กุก (Lannea coromandelica Merr.) มีคาความเดน 9.55% คาดรรชนีความสําคัญ 20.91% 

3. มะยมผา (Glochidion coccineum Muell. Arg) มีคาความเดน 3.55% คาดรรชนีความสําคัญ 16.76% 

4. ประดู (Pterocarpus macrocarpus Kurz) มีคาความเดน 6.90% คาดรรชนคีวามสําคัญ 15.70% 

5. โมกมัน (Wrightia tomentosa Roem. & Schult.) มีคาความเดน 4.55% คาดรรชนีความสําคัญ 14.49%) 

ที่มา: การสํารวจภาคสนาม,มีนาคม 2550. 



106                                                           วารสารวิจัยสังคม ปที่ 31 ฉบับที่ 1-2 2551     

 

• “น้ํา” จากน้ําซับที่มีมากกวา 7 แหง และใน 3 แหงชาวบานได

กอเปนบอเพื่อกักเก็บน้ําไว แลวตอทอขนาดหนึ่งนิ้วครึ่ง ใหน้ํา

ไหลลงไปยังหมูบานเองตามธรรมชาติ เพื่อการใชสอยของ

ชาวบานจํานวน 50 หลังคาเรือน (186 คน) ปริมาตรที่ใชทั้งส้ิน 

13,479,100 ลิตร หากคิดคํานวณคาใชจายน้ําลูกบาศกเมตรละ 

4 บาท จะคิดเปนเงินทั้งส้ิน 53,916.4 บาทตอป เฉล่ียครัวเรือน

ละ 1,078.3 บาทตอป นอกจากนั้นวัด โรงเรียน ที่พักสายตรวจ

ของสถานีตํารวจแกงคอย สถานีอนามัย ไดใชน้ําจากแหลงน้ํา

ซับเหลานี้ดวย  

• “สันทนาการ” โดยเฉพาะกิจกรรมปนหนาผาที่จัดรวมกับกลุม

การทองเที่ยวของจังหวัด 

• “สมุนไพร” จากผืนปา 

• “รายไดเสริม” จากการผลิต “น้ําบรรจุขวดขาย” ใน 2 

เครื่องหมายการคาคือ น้ําดื่มตรากํานันหนู ซึ่งสามารถสราง

รายไดเฉลี่ยประมาณ 132,000 บาทตอป และน้ําดื่มตราตนปรง

ของชาวบานในหมูที่ 2 บานทุงแซงที่ดําเนินการในรูปของ

สหกรณและการเพาะกลาตนจันทรผาขาย 
 
บทสังเคราะห: พลังเล็กๆ จากหมูบาน ใหผลสะเทือนทั้งโลก 
 ผลจากการดําเนินกิจกรรมปาชุมชนโดยชุมชนเล็กๆ สองแหงนี้ 

นอกจากที่ชุมชนจะไดรับผลประโยชนโดยตรงตอบแทน (Direct Benefit) 

กลับคืนในรูปหลักประกันความมั่นคงทางอาหารและการเขาถึงทรัพยากร   

อันเปนปจจัยการผลิตแลว ชุมชนยังชวยสรางใหเกิดสมดุลของระบบนิเวศได
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ดวยเชนกัน เมื่อระบบนิเวศอยูในสภาวะสมดุลก็จะสามารถเอื้อประโยชน 

(Ecosystem service) ใหแกสังคมมนุษยไดในหลากหลายมิติ ไดแก  

• ดานการควบคุม (Regulating) ปจจัยสําคัญตางๆ ที่สงผลโดยตรง

ตอระดับคุณภาพชีวิตของมนุษย ไดแก 

o การควบคุมน้ํ าในทุกมิติทั้ งในสวนที่ เปนปริมาณน้ํ า 

(Quantity) คุณภาพน้ํา(Quality) และระยะเวลาการไหล 

(Timing) 

o การควบคุมสภาพภูมิอากาศ (Climate regulation) 

o การควบคุมการเกิดโรค (Disease regulation) 

o การควบคุมการพังทลาย/การกัดเซาะของหนาดิน (Soil 

erosion) ซึ่งพบวาในพื้นที่ปามีอัตราการกัดเซาะ เทากับ 

0.04 ตัน/เอเคอร/ป ในขณะพื้นที่เกษตรกรรม มีอัตราการ

กัดเซาะเทากับ 20 ตัน/เอเคอร/ป (Shimpei,1991) 

• ดานการสนับสนุน/ค้ําจุน (Supporting) โดยเฉพาะการสนับสนุน

ใหวัฏจักรสารอาหาร (Nutrient cycling) วัฏจักรพลังงาน (Energy 

cycling) และการกอรูป/กําเนิดดิน (Soil formation) สามารถดําเนิน

ไปไดอยางเปนปกติ ซึ่งสารอาหาร และพลังงาน ลวนเปนปจจัยตั้ง

ตนสําคัญตอการดํารงอยูของสิ่งมีชีวิต 

      (ที่มา: Millennium Ecosystem Assessment, 2005 
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 จากขางตนสะทอนใหเห็นวาพลังที่เกิดจากการดําเนินงานปาชุมชน

ของชุมชนเล็กๆ นั้นสามารถใหผลดีในระดับชีวมณฑล (Biosphere) ได และ

จะใหผลเชนนี้ตอเนื่องไปอยางไมส้ินสุด 

 

 
 

ภาพที่ 1 ความเชื่อมโยงระหวางการเอื้อประโยชนจากระบบนิเวศ ตอคุณภาพชีวิต 

ที่มา: Millennium Ecosystem Assessment Panel, 2005.  
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“พลังสีเขียว”...เกิดข้ึน...จากอะไร 

 จากรูปแบบการดําเนินกิจกรรมปาชุมชนจากทั้งสองชุมชน สะทอน

ไดวากลไกสําคัญที่ตั้งตนใหเกิดกิจกรรมปาชุมชน ไดแก ความไวเนื้อเชื่อใจ 

(trust) ระหวางกันของสมาชิกชุมชนที่สะทอนใหเห็นไดอยางชัดเจน ดังกรณี

ตัวอยางของชุมชนรมโพธิ์ทองที่เปนชุมชนจัดตั้ง การรวมตัวของสมาชิกไมได

เปนไปตามธรรมชาติ หากแตเกิดจากแรงกดดันจากนโยบายของรัฐ แตกลไก

สําคัญที่ชวยใหชุมชนจัดตั้งแหงนี้สามารถรวมมือกันดูแลจัดการผืนปาใกล

บานไดก็คือความไวเนื้อเชื่อใจระหวางกัน (trust) ซึ่งสะทอนไดจากการวาง

รูปแบบใหกิจกรรมการสรางใหเกิดความไวเนื้อเชื่อใจระหวางกันในชุมชน เปน

กิจกรรมเริ่มแรกกอนกิจกรรมการอนุรักษอื่นๆ เชนเดียวกันกับชุมชนเขา    

พระพุทธบาทนอยที่มีขอสังเกตวา สมาชิกชุมชนจากทั้งสี่หมูบานสามารถ

รวมมือกันจัดการอนุรักษเขาพระพุทธบาทนอยไดนั้นเพราะความเปนปกแผน

ความสามัคคีกัน เนื่องจากมีความสามัคคี (solidarity) ที่เปนผลมาจากความ

เปนเครือญาติที่ใกลชิดกัน ซึ่งขอมูลเชิงประจักษจากกรณีตัวอยางทั้งสอง

ชุมชนนี้ไดแสดงใหเห็นวาความไวเนื้อเชื่อใจระหวางกันของคนในชุมชนถือ

เปน “กลไกตั้งตน” สําคัญที่นําไปสูความรวมมือกันตอการดําเนินกิจกรรม

สาธารณะของชุมชนได 

 จากขางตนสะทอนภาพใหเห็นวา “พลังสีเขียวพลังแหงความ

รวมมือ” เกิดขึ้นไดจาก “ความไวเนื้อเชื่อใจซึ่งกันและกัน (trust)” และ 

“ความเปนปกแผน/ความสามัคคี (solidarity)” ซึ่งความสัมพันธสอง

รูปแบบนี้ ไดสงตอใหเกิดสํานึกตอภาระหนาที่ ที่สมาชิกชุมชนพึงตองกระทํา

ตอสังคม (engagement) และนําไปสูการใหความรวมมือ รวมใจไดในที่สุด 

ซึ่งก็สอดคลองกับแนวคิดของ Putnum (2002) ที่ไดอธิบายแนวคิดเรื่อง civic 
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engagement วาเปนเรื่องของการตระหนักถึงภาระหนาที่ที่สมาชิกชุมชนพึงมี

ตอสังคมของตน โดยมีจิตมุงมั่นที่จะเขาไปชวยกิจการสาธารณะตางๆ และ 

civic engagement นี้จะมีพลังอยางมากเมื่อมันฝงตรึงอยูในเครือขายแหง

ความสัมพันธทางสังคมที่มีการเอื้อประโยชนตอกันอยางแนนแฟน 

 เมื่อชุมชนเต็มไปดวยพลังแหงความรวมมือ  สมาชิกพรอมจะรวมมือ

ในการดําเนินกิจกรรมปาชุมชน แลวลําดับถัดมาจึงเปนแนวทางของการ

จัดทํา “โครงสราง” เพื่อรองรับพลังแหงความรวมมือดังกลาว โดยทั้งสอง

ชุมชนไดจัดตั้งคณะกรรมการดําเนินงานปาชุมชนขึ้นที่ทําหนาที่ขับเคลื่อนให

กิจกรรมปาชุมชนดําเนินไป ภายใตบรรยากาศของการมีสวนรวม ซึ่งเริ่มตั้งแต

การรวมวางแผน รวมดําเนินงาน รวมติดตามตรวจสอบ และรวมรับผลโยชน 

ซึ่งหมายความวา สมาชิกชุมชนทุกคนไดรวมกันอนุรักษรวมรับผลที่เกิดขึ้น

อยางเทาเทียมกัน ภายใตระบบธรรมาภิบาลที่สรางความเปนธรรม (equity) 

ตอสมาชิกชุมชนทุกคนในการเขาถึงทรัพยากรอันเปนปจจัยการผลิตที่  

สําคัญได 

 
มองพลังสีเขียว ผานกรอบทุนทางสังคม 
 เมื่อพิจารณากิจกรรมการจัดการปาไมของชุมชน ผานกรอบแนวคิด

เร่ืองทุนทางสังคมพบวา ทุนทางสังคมท่ีถูกนํามาใชในการจัดการปาไมอัน

เปนแหลงตนน้ําลําธารในลําดับตนๆ ไดแก ทุนทางสังคมประเภท Cognitive 

ซึ่งเปนทุนทางสังคมท่ีเกี่ยวของกับเร่ืองของความรูสึกนึกคิด จิตใจ คานิยม 

ทัศนคติ ซึ่งสะทอนไดจากการมีความไวเนื้อเชื่อใจระหวางกัน ความเปน

อันหนึ่งอันเดียวกัน ที่พรอมจะดําเนินกิจกรรมปาชุมชนรวมกัน ภายใต

บรรยากาศของการ “กลับใจ” จากเดิมในฐานะ “ผูทําลาย” มาเปน “ผูรักษา” 
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ตอมาทุนทางสังคมประเภท Structural ไดถูกนํามาใชในกิจกรรม

ทายๆ ของกระบวนการจัดการปาไม โดยเฉพาะการจัดตั้ง “คณะกรรมการปา

ชุมชน” จากขางตนสามารถสะทอนถึงแนวทางในการสงเสริมใหชุมชนอื่นๆ 

สามารถดําเนินกิจกรรมจัดการปาไมไดอยางยั่งยืนนั้น จําเปนตองเริ่มจากการ

ใชทุนทางสังคมประเภท Cognitive มาชวยกอนในลําดับแรก ซึ่งหมายถึงตอง

สรางใหเกิดพลังขึ้นภายในชุมชนกอนเปนพลังของความพรอมที่จะใหความ

รวมมือ เปรียบเสมือนการเปลี่ยน “ระบบความคิด” เปล่ียนใหชุมชนมองเห็น 

“คุณคา” ของทรัพยากรมากกวาการเห็นทรัพยากรในเชิง “มูลคา” แลว

จากนั้นจึงวางโครงสรางหรือเรียกวาจัดตั้งคณะทํางานขึ้นมารองรับ ซึ่ง

แนวทางนี้จะสามารถสรางความยั่งยืนใหกับกระบวนการจัดการปาไมของ

ชุมชนได 
 
ขอเสนอแนะเชิงนโยบายตอการสงเสริมการมีสวนรวมในจดัการปาไม 
    ระดับชุมชน 

แนวทางการสงเสริมใหเกิดการจัดการปาชุมชนอยางยั่งยืน ภายใต 

“แนวคิดการสรางพลังกอนจัดทําโครงสราง” นี้เปนการสะทอนของขอเท็จจริง

ที่เกิดขึ้นจากชุมชนตนแบบทั้งสองแหง ซึ่งก็สอดรับกับปรากฏการณทาง

สังคมที่สะทอนความลมเหลวของการจัดการชุมชนผานการมองเห็นการลม

สลายของโครงสรางจัดตั้งรูปแบบตางๆ ในชุมชนที่ไมไดเกิดขึ้นเองจากความ

มุงมั่นของคนในทองถิ่น หากแตเกิดขึ้นจากการสถาปนาหรือการจัดตั้งโดย

หนวยงานรัฐ  

 ดังนั้นขอเสนอแนะนโยบายตอการสงเสริมการมีสวนรวมในการ

จัดการปาไมระดับชุมชน จึงมีแนวทางตามลําดับดังนี้ 
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 1. จุดประกายใหชุมชนมองเห็นคุณคาของทรัพยากรปาไมในเชิง

คุณคาทางดานนิเวศวิทยามากกวาการมองเห็นทรัพยากรปาไมเปนเพียงแค 

“ตนไม” หรือส่ิงที่สามารถเปลี่ยนไปเปน “เงินตรา” ได ซึ่งหมายความวา

จําเปนที่จะตองเปลี่ยนภาพเดิมในหัวและสรางภาพใหมตอคุณคาของ

ทรัพยากรปาไม (Share Value) ใหเกิดขึ้นในชุมชน 

 2. ผลักดันใหเกิด “โครงสรางแหงความรวมมือ” ในลักษณะของการ

จัดตั้งองคกรของชุมชนขึ้นมารับหนาที่รับผิดชอบดําเนินงานภายหลังจากที่

สราง “พลังความรวมมือ” ที่เขมแข็งใหเกิดขึ้นไดแลว 

 3. หนวยงานภาครัฐตองแสดงบทบาทในการสนับสนุนในลักษณะ

พันธมิตรความรวมมือ (Partnership) ที่ไมเนนการสั่งการใหชุมชนดําเนินงาน

ภายใตกรอบของรัฐ 

 

 

 


